
Vom Geflüchteten  
zum Mitarbeiter 

Mittwoch, 16. November 2016
16.00 bis 20.00 Uhr 

Rotes Haus
Hermann-Herder-Straße 4
79104 Freiburg

Informationsveranstaltung  
für Arbeitgeber



Die Integration geflüchteter  
Menschen in den Arbeitsmarkt  
stellt Unternehmen vor neue  
Herausforderungen.  
Mit der geeigneten Unterstützung  
bei Kontaktaufnahme, Personal- 
auswahl und Einarbeitung sowie  
dem Überwinden kultureller und 
sprachlicher Barrieren kann daraus 
eine echte Erfolgsgeschichte  
werden. Dies gilt für qualifizierte  
Arbeitnehmer aus anderen Ländern  
ebenso wie für den deutschen  
Mittelstand und Handwerksbetriebe, 
die mit Nachwuchsproblemen zu 
kämpfen haben.
Die Informationsveranstaltung  
richtet sich an Personalverantwort-
liche und Geschäftsführer mit dem 
Ziel, Know-how und Erfahrungs- 
berichte aus der Region zu bündeln 
und Tools für die Praxis vorzustellen. 
 

Anmeldung: 

Allert + Martin
Frau Eva Peters  
peters@allert-martin.de
Hermann-Herder Str. 4 
79104 Freiburg
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Begrüßung
Ulrich von Kirchbach,  
Kultur- und Sozialbürgermeister
der Stadt Freiburg.

Impulse 
Fabio Debus,  
Startup-Teens Gewinner 2016
Refascent – eine App,  
die Geflüchtete, Helfer und Arbeit-
geber zusammenbringt  
und Sprachbarrieren überbrückt

Ria und Hans Hinken,  
Abdulrahman Abdullah
»Job search for refugees« –  
Vorstellung der XING-Gruppe

RA Claudia Vogel 
Aufenthaltsstatus und Arbeits- 
erlaubnis: Das sollten Sie wissen

Sandra Megahed,  
Integrationslotsin Südwestmetall 
Arbeitsmarktintegration von  
Geflüchteten in der Region:  
Erfahrungen aus der Praxis

Jens Kröger,  
Endress+Hauser,  
Leiter Personalentwicklung
Geflüchtete in Ausbildung

Tanja Martin, Eva Peters, Hans Hinken 
Geflüchtete auswählen, integrieren 
und entwickeln. Eine Orientierung 
für Personalabteilungen

Austausch und Networking
Apéro
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Eine Initiative von  
Herder Verlag, Allert + Martin  
und Hinken Consulting 
 
Mit freundlicher Unterstützung  
der Ingenieurgruppe Freiburg GmbH,  
www.igf-info.de
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und der Wehrle Medienproduktion UG 
www.wehrle-medienproduktion.de


